UCHWAELA NR 256/969/2022
ZARZADU POWIATU W JANOWIE LUBELSKIM
z dnia 24 maja 2022 roku

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora
I Liceum Ogdlnoksztalcacego im. Bohateréw Porytowego Wzgorza
w Janowie Lubelskim ul. Jana Pawla IT 1

Na podstawie art. 32 ust. 11 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1999 r. o samorzadzie
powiatowym (Dz. U. 2022 r., poz. 528), art. 29 ust. 1 pkt. 2 oraz 63 ust. 1 i ust.10 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r., poz. 1082 z pézn. zm.), § 1
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowe;j,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428)

Zarzad Powiatu w Janowie Lubelskim postanawia:

§1

Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora I Liceum Ogélnoksztalcacego im. Bohateréw
Porytowego Wzgoérza w Janowie Lubelskim, ul. Jana Pawta I 1, 23-300 Janéw Lubelski.

§2

Ogtoszenie o konkursie na stanowisko dyrektora, o ktérym mowa w § 1, stanowi zatgcznik do
niniejszej uchwaty.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczgcemu Zarzadu Powiatu w Janowie Lubelskim.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalacznik do uchwatly Nr 256/969/22
Zarzadu Powiatu w Janowie Lubelskim
z dnia 24 maja 2022

ZARZAD POWIATU W JANOWIE LUBELSKIM OGLASZA KONKURS
NA STANOWISKO DYREKTORA

I Liceum Ogélnoksztalcacego im. Bohateréw Porytowego Wzgorza
w Janowie Lubelskim ul. Jana Pawla II 1, 23-300 Janéw Lubelski

Do konkursu moze przystagpié osoba, ktéra spelnia  wymagania okreslone
w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;,
publicznej szkole ponadpodstawowe] oraz publicznej placéwee (Dz. U. z 2021 r., poz. 1449)
oraz osoba, ktéra posiada okre§lone dokumenty w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoly  podstawowej, publicznej  szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placdwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1428)

to jest osoba, ktéra:

§1

Stanowisko dyrektora I Liceum Ogolnoksztatcgcego im. Bohateréw Porytowego Wzgorza
w Janowie Lubelskim moze zajmowa¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory tacznie
spelnia nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w szkole;

2) ukorczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia
nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskal:

a) co najmniej bardzo dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub

b) pozytywna oceng dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich
._czterech lat pracy w uczelni

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa

wart. 63 ust. 11112 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie

przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma peing zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;



7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 oraz
z 2021 r. poz. 4), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U, z 2022 r. poz. 574), lub kara dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017
r. poz. 2183, z pdZn. zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestgpstwo lub umySlne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarZenia
publicznego;

10)nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz.
289);

11)w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$é jezyka polskiego po$wiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 1. o jezyku polskim (Dz. U.
z 2021 r. poz. 672), ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub
jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysigglym
jezyka polskiego.

§2

Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktdra spelnia tacznie nastgpujace
wymagania: :

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymoég ten nie dotyczy obywateli panstw
czlonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
0 Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okre§lone w § 1 pkt. 2, 5,6, 8, 101 11.

§3

Do konkursu moze przystapi¢ réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajgcym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

1a) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone
w pkt 1, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w wzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium o§wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na
ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub



2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach
zawodowych (Dz. U, 22019 1. poz. 263)

- spetniajacy wymagania okre§lone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co

najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywne]j oceny dorobku zawodowego

§4
1. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania 1 rozwoju
I Liceum Ogodlnoksztatcgeego im. Bohaterow Porytowego Wzgbrza w Janowie Lubelskim
ul. Jana Pawtall 1,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegoinosci informacje
o:

a. stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

b. stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c. stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

3) o$wiadczenia zawierajacego nastepujace dane osobowe:

a. imig (imiona} i nazwisko,
b. datg 1 migjsce urodzenia,
¢. miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).

4) oryginat lub poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentdéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2,

5) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$§é =z oryginatem kopii dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukofczenia
studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich
lub s$wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo
$wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiata,

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczone] przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
kopii:

a. dokumentu potwierdzajacego znajomosé jezyka polskiego, o kidrym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

b. dyplomem ukoniczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studidéw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢. dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysigglego
jezyka polskiego. :

7) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywanta pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) o§wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkeji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
Z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscyplmy finansow
publicznych (Dz. U. z 2021 r., poz. 289),

11) o$wiadczenie o dopeinieniu 0b0W1qzku o ktérym mowa wart. 7 ust. 11 ust. 3a ustawy
z dnia 18 paZdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw



bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresei tych dokumentéw (Dz. U. z 2020 r.,
poz. 2141 oraz z 2021 r. poz. 255 i 464) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej
szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) po$wiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

. 13)poswiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o§wiadczenia, Zze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. -~ Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2019 r poz. 2215
oraz z 2022 r. poz. 935), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z
dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478
1619), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005
r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z pdzn. zm.),

15) odwiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z peti praw publicznych - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

2. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
(RODO) z dnia 27 kwietnia 2016 r. informuje sie iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Janowski, ul. Jana
Zamoyskiego 59, 23-300 Janéw Lubelski,

2. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora szkoly na podstawie art. 6 ust. 1 pkt ¢ i ¢ RODO, w ramach
kompetencji nadanych na podstawie przepisOw prawa,

3. QOkres przechowywania Pani/Pana danych osobowych wynika z przepisow prawa tj.
Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji 1 zakresu
dziatania archiwow zakladowych, ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie
archiwalnym oraz przepiséw resortowych,

4. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
ograniczenia, przetwarzania, prawo wniesienia sprzeciwu, prawo do cofhigcia zgody (jesli
zgoda na przetwarzanie byta udzielona) w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$é
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed cofnigciem.

5. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wymaganym obowigzujgcymi
przepisami prawa jest obowigzkowe. W pozostatych przypadkach podanie danych
osobowych ma charakter dobrowolny.

§5

Na zadanie organu prowadzacego, kandydaci zobowiazani sa do przedstawienia oryginalow
dokumentdéw, o ktérych mowa w § 4 pkt. 2,3,4,5,12 1 13 niniejszego ogloszenia.

§o6

1. Oferty nalezy skladaé w zamknietej kopercie z podanym adresem zwrotnym,
z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora I Liceum Ogélnoksztalcacego im.
Bohateréw Porytowego Wzgérza w Janowie Lubelskim ul. Jana Pawla II 1,
23-300 Janéw Lubelski’® w terminie do dnia 10.06. 2022 r. do godz. 15.00 na adres:



Starostwo Powiatowe w Janowie Lubelskim
ul. Jana Zamoyskiego 59,
23-300 Janow Lubelski.

osobiscie w sekretariacie Starostwa Powiatowego w Janowie Lubelskim w godzinach pracy
urzgdu lub pocztg (w przypadku przesytki decyduje data wplywu oferty do Starostwa
Powiatowego w Janowie Lubelskim).

2. Oferty, ktére wptyng do Starostwa Powiatowego w Janowie Lubelskim po uplywie wyzej
okreslonego terminu, nie bedg rozpatrywane.
3. Nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w formie elektroniczne;j.

§7

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu w Janowie
Lubelskim.

§8

Postgpowanie konkursowe zostanie przeprowadzone w terminie i miejscu ustalonym przez
przewodniczacego komisji konkursowej, o czym kandydaci zostang poinformowani
indywidualnie.




