OGLOSZENIE
o naborze kandydatow na stanowisko urzednicze -
podinspektora ds. ksiegowosci i plac w Wydziale
Edukacji i Finansow Qswiaty

Starostwo Powiatowe w Janowie Lubelskim
. ul. Zamoyskiego 59

Jedupsiicn 23-300 Jan6éw Lubelski

tel. 15/8725 450

oferowane stanowisko

podinspektor ds. ksiggowosci i plac w Wydziale Edukacji
i Finanséw Oswiaty

data ogtoszenia naboru 10 czerwca 2025 r.
s s do dnia 23 czerwea 2025 .
dokumentéw

WYMAGANIA ZWIAZANE ZE STANOWISKIEM

1. Wymagania niezbedne:

1)

2)

5
4)
5)

6)
7

wyksztatcenie wyzsze —preferowane: kierunek ekonomia lub finanse i rachunkowos¢
lub zarzadzanie finansami w os$wiacie,

znajomos¢ nastepujacych aktéw prawnych:

ustawy o rachunkowosci,

ustawy o finansach publicznych,

kodeksu postepowania administracyjnego,

Karty Nauczyciela,

ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych,

ustawy Kodeks pracy,

ustawy o samorzadzie powiatowym,

ustawy o pracownikach samorzadowych,

ustawy o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery
budzetowej,

ustawy o podatku od towaréw i ustug,

Regulaminu Organizacyjnego Starostwa Powiatowego w Janowie Lubelskim,

Statutu Powiatu Janowskiego,

nieposzlakowana opinia,

niekaralnos$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na w/w stanowisku,

obywatelstwo polskie,

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

2. Wymagania dodatkowe:

-l s .

ukonczone kursy ksiegowe i ptacowe,

znajomos¢ programéw komputerowych - VULCAN Place, VULCAN Finanse,
znajomos¢ programu placowego Platnik,

umiejetnosé rozliczania i sporzgdzania deklaracji ZUS i VAT,




5. znajomos¢ zasad ksiegowosci budzetowej, planu kont i klasyfikacji budzetowej oraz
zasad gospodarki finansowej jednostek budzetowych i dyscypliny finanséw
publicznych,

6. doswiadczenie w pracy w jednostkach samorzadowych minimum 6 miesiecy.

ZAKRES WYKONYWANYCH ZADAN NA STANOWISKU

Zakres zadan przewidywanych do wykonywania na stanowisku jest zwigzany z obstuga
finansowa jednostek organizacyjnych realizujagcych zadania oswiatowe tj. terminowa
ewidencja ksiegowa i finansowa operacji gospodarczych szkét w ujeciu syntetycznym,
analitycznym, sporzadzanie list wynagrodzen pracownikow, prowadzenie rozliczen z ZUS i
Urzgdem Skarbowym, prowadzenie pelnej dokumentacji wynagrodzen pracownikéw
jednostek oraz wydawanie zaswiadczen o wysokosci wynagrodzen, sporzagdzanie rocznych
informacji o dochodach pracownikéw oswiaty, obstuga programu VULCAN, Platnik,
kompletowanie dokumentacji i naliczanie zasitkéw z tytulu choroby, macierzynstwa, zasitkow
opiekunczych oraz prowadzenie ich ewidencji, prowadzenie spraw z zakresu zaopatrzenia
emerytalnego pracownikow, dokumentacji emerytalno-rentowej, prowadzenie spraw
zwigzanych z ubezpieczeniem spolecznym pracownikéw i ich rodzin, prowadzenie
dokumentacji ZFSS pracownikéw o$wiaty oraz emerytéw i rencistow, wspotpraca z ZUS,
Urzedem Skarbowym, dyrektorami jednostek, itp.

Warunki pracy:

Miejsce $wiadczenia pracy: Starostwo Powiatowe w Janowie Lubelskim.
Wymiar czasu pracy: pelny etat.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w jednostce:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Janowie
Lubelskim w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe;j i spotecznej oraz zatrudnieniu
0s6b niepelnosprawnych jest wickszy niz 6%.

WYMAGANE DOKUMENTY

1)  List motywacyjny i zyciorys (CV),

2)  kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie, uprawnienia i inne
umiejetnosci,

3)  oSwiadczenia kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
iokorzystaniu z pelni praw publicznych oraz niekaralnosci za umySlne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe,

4)  oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celow rekrutacji,

5)  o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia umozliwiajacym wykonywanie pracy
na w/w stanowisku,

6)  kserokopie $wiadectw pracy,

7)  osoby posiadajace orzeczenie o niepelnosprawnosci winny zlozy¢ kopie
dokumentéw potwierdzajgcych niepetnosprawnoscé.




MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW
Sekretariat Starostwa Powiatowego w Janowie Lubelskim - ul. Zamoyskiego 59,
23-300 Janéw Lubelski.

UWAGI:

1)
2)

3)

4

)
6)

Dokumenty wytworzone na potrzeby zgloszenia udziatu w konkursie (list
motywacyjny, CV, os§wiadczenia) powinny by¢ wlasnorecznie podpisane.

Kserokopie dokumentéw kandydat potwierdza za zgodno$¢ z oryginatem poprzez
umieszczenie na nich zwrotu: ,,Za zgodnos¢ z oryginatem”, wlasnorgcznego podpisu
i daty potwierdzenia.

Dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem: ,, Dotyczy naboru
na stanowisko podinspektora ds. ksiegowosci i ptac w W. Edukacji i Finansow
Oswiaty Starostwa Powiatowego w Janowie Lubelskim” do dnia 23 czerwca 2025 r.
Dokumenty, ktore wptyna do Starostwa Powiatowego w Janowie Lubelskim po wyzej
okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Kandydat podczas rozmowy kwalifikacyjnej powinien posiada¢ dokument tozsamosci.
Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen w budynku Starostwa Powiatowego
w Janowie Lubelskim.
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